
 

 
 

 

 

 

 

BEREICHERN SIE UNSER TEAM ALS 

FILIALLEITER (M/W/D) 
 

 

AUFGABEN: 

 Intensive Beratung und Betreuung unserer Kunden 

 Leitung und Organisation Ihrer Filiale 

 Umsetzung Ihrer Filialziele (z.B. Umsatzvorgaben,  

           Personaleinsatzplanung, Umsetzung der einheitlichen  

           Warenpräsentation) 

 Als Vorbild für das Team zu agieren, um eine effektive 

           Kommunikation zu garantieren 

 Coaching, Führung und Motivation Ihrer Mitarbeiter 

 

WIR: 

 Arbeitgeber-Auszeichnungen FOCUS und F.A.Z. 

 Sind ein gesundes, expandierenden Unternehmen mit  

           vielseitigen Karriereperspektiven  

 Sind der erste klimaneutrale Textileinzelhändler in ganz 

           Deutschland und Österreich 

 Bieten Ihnen ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet  

 Gewähren Ihnen einen attraktiven  Personalrabatt 

< 

SIE:  

 Haben ein Gespür für Mode und Trends 

 Sind ein ausgezeichneter Teamplayer und können Ihr 

           Team begeistern und motivieren 

 Fühlen sich auf der Verkaufsfläche wohl und sorgen für  

           einzigartige Kauferlebnisse 

 Sind begeisterungsfähig und haben eine kommunikative 

           Persönlichkeit  

 Haben idealerweise bereits erste Führungserfahrungen 

           gesammelt 

engbers macht Männermode 

unkompliziert - und das seit 

über 70 Jahren.  

Mit über 300 Filialen versteht 

sich das inhabergeführte 

Unternehmen als 

Modespezialist in Deutschland 

und Österreich.  

Unsere Stores sind unser 

Wohnzimmer – kommt der 

Kunde zu engbers, kommt er 

zu Freunden. Deswegen hat 

Kundenzufriedenheit bei uns 

oberste Priorität. 

 

 

 

 

 

 

 

 

INTERESSIERT? 

Dann schicken Sie Ihre 

Bewerbungsunterlagen an: 

bewerbung@engbers.com 

 


